
Заседание педагогического совета № 3
30 января 2024

Тема: «Наставничество в образовании: 
современная теория и инновационная 

практика. Наставничество как повышение 
качества образования»



1.Разработка, внедрение и реализация системы наставничества в МБУ ДО ЭЦ «ЭкоСфера» 
г.Липецка в 2023-2024 году
старший методист

2. Форма наставничества «методист - методист». Взгляд с двух сторон

3. Краткосрочное наставничество – создание пары по подготовке к конкурсу «Сердце 
отдаю детям». 

4.Реверсивные группы наставничества – обмен опытом

5. Промежуточные итоги реализации программы развития «Развитие учреждения через 
создание персонализированного пространства» (2021 – 2025 гг.) за 2023 год.
директор Козлова Н.В.

6. Разное
7.Подведение итогов заседания 

директор Козлова Н.В.



1.Разработка, внедрение и реализация 
системы наставничества в МБУ ДО ЭЦ 

«ЭкоСфера» г.Липецка в 2023-2024 году
старший методист

Веревкина С.М.



2. Форма наставничества «методист -
методист». Взгляд с двух сторон

старший методист Абрамова Л.Ю.
педагог-организатор Шефер И.В. 



3. Краткосрочное наставничество – создание 
пары по подготовке к конкурсу «Сердце 

отдаю детям». 

методист Кирюхина Э.А.



4.Реверсивные группы наставничества –
обмен опытом

педагог-организатор 
Смольянинов Д.И.



5. Промежуточные итоги реализации 
программы развития «Развитие учреждения 

через создание персонализированного 
пространства» (2021 – 2025 гг.) за 2023 год.

директор Козлова Н.В.
заместитель директора Потапова М.Ю.



6. Разное
7.Подведение итогов заседания 

директор Козлова Н.В.



РЕШЕНИЯ
ПО ПЕРВОМУ ВОПРОСУ

Реальзуемую в МБУ ДО ЭЦ «ЭкоСфера» г.Липецка в 2023-2024 году систему 
наставничества считать удовлетворительной и рекомендовать её для реализации в 

дальнейшей работе Центра.
ПО ВТОРОМУ ВОПРОСУ

Форму наставничества «методист - методист» принять к сведению и внедрению в 
работе методистов.

ПО ТРЕТЬЕМУ ВОПРОСУ
Информацию о краткосрочном наставничестве при подготовке к конкурсу «Сердце 

отдаю детям» принять к сведению и исполнению.
ПО ЧЕТВЕРТОМУ ВОПРОСУ

Информацию о реверсивных группах наставничества принять к сведению.
ПО ПЯТОМУ ВОПРОСУ

Промежуточные итоги реализации программы развития «Развитие учреждения через 
создание персонализированного пространства» (2021 – 2025 гг.) за 2023 год считать 

удовлетворительными.


